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Amaitu dira 602 eraikineko lanak, non Teknologia
berriak Interpretatzeko Zentroa (BTEK) kokatuko baita

Landabarri: Los trabajado-
res del Parque Tecnológico de
Bizkaia podrán participar en los
sorteos de las nuevas viviendas
tasadas  del sector residencial
Landabarri, que va a construir
la empresa Sukia junto con el
Ayuntamiento de Derio. Así, en
el sorteo además de las perso-
nas empadronadas en Derio,
también podrán participar los
habitantes de la Mancomuni-
dad del Txorierri y las  personas
que trabajen en la comarca,
entre las que se incluyen los
trabajadores del Parque. El sor-
teo dará prioridad a las perso-
nas empadronadas en Derio y,
en segunda opción, entrarán
los trabajadores y empadrona-
dos de la Mancomunidad del
Txorierri. El primero de los sor-
teos se celebró el pasado mes
de julio y el siguiente se lleva-
rá a cabo en diciembre.

En el nuevo sector residencial
se construirán 693 viviendas,
322 de las cuales serán protegi-
das. 

Los interesados pueden con-
sultar la página web www.derio-
koudala.net, acudir a la oficina
de información de vivienda del
Ayuntamiento de Derio en la ca-
lle Sollube número 1 o llamar al
teléfono 944064640.

Landabarri: Bizkaiko
Teknologi Parkeko langileek
aukera izango dute Sukia
enpresak Derioko Udalare-
kin batera eraikiko dituzten
Landabarri etxebizitza-gu-
neko etxebizitza tasatu be-
rrien zozketan parte hartze-
ko. Beraz, zozketan parte
har dezakete, Derion errol-
datutakoez gain, Txorierri-
ko Mankomunitateko biz-
tanleek eta eskualdean lan
egiten duten pertsonek.
Hauen artean daude Parke-
ko langileak. Zozketan le-
hentasuna izango dute De-
rion erroldatutakoek, eta
ondoren Txorierriko Manko-
munitatean erroldatuta
daudenek eta langileek. Le-
hen zozketa uztailean egin
zen eta bigarrena aben-
duan egingo da.

Etxebizitza-gune berri
honetan  693 etxebizitza
eraikiko dira, horietatik
332 babestutako etxebizi-
tzak izango dira.

Interesatuek informazio
gehiago aurki dezakete
www.deriokoudala.net web
orrian, Derioko udaleko et-
xebizitzaren informazio bu-
legoan (Sollube kalea 1)
edo 944064640 telefonoan.

BTEK: Duela gutxi amai-
tu dira 602 eraikineko lanak,
non Teknologia berriak Inter-
pretatzeko Zentroa (BTEK)
kokatuko baita.

Ustez udazkenean abiara-
ziko den zentro berritzaile
horren eduki tematikoak ins-

talatzen ari dira une hone-
tan. BTEK Fundazioaren xe-
dea da berrikuntzaren eta
teknologiaren kultura eta es-
piritu ekintzailea zabaldu eta
sustatzea gazteen artean;
bestalde, zubi-lana egingo
du gizartearen, Parkearen

eta bertako enpresa eta tek-
nologi zentroen artean .

BTEK: Recientemente han
finalizado las obras de construc-
ción del edificio 602 que alber-
gará el futuro Centro de Inter-
pretación de Nuevas Tecnologí-

as de Euskadi, BTEK.
Así, en estos momentos se

está trabajando en la instala-
ción de los contenidos temáti-
cos previstos para el innovador
centro, que previsiblemente co-
menzará su actividad el próximo
otoño.

BTEK tiene como objetivo fo-
mentar y divulgar la cultura tec-
nológica y de la innovación en-
tre los más jóvenes, así como el
espíritu emprendedor y servirá
de puente entre la sociedad, el
Parque, sus empresas y los cen-
tros tecnológicos.

Los trabajadores del Parque podrán
optar al sorteo de viviendas tasadas
del Ayuntamiento de Derio

Nombramiento: Los Con-
sejos de Administración de los
Parques Tecnológicos de Ála-
va, Bizkaia y San Sebastián,
reunidos el pasado 24 de ju-
lio, nombraron a Francisco
Berjón nuevo Presidente de la
Red de Parques Tecnológicos,
tras aprobar el cese de Julián
Sanchez quien ha ostentado
el cargo durante los últimos
cuatro años.

Francisco Berjón es Inge-
niero Industrial por la Escuela
Técnica Superior de Ingenie-
ros Industriales y de Teleco-
municación de Bilbao. En los
últimos años ha desempeña-
do diversos puestos de res-
ponsabilidad en la empresa
pública de la Diputación Foral
de Bizkaia, Azpiegitura, don-
de ha sido Subdirector y Res-
ponsable del Área de Calidad;

además es Consejero de BBK.
Anteriormente fue Asesor del
Departamento de Urbanismo
de la Diputación Foral de Biz-
kaia, Miembro de la Ejecutiva
de la Feria de Muestras Inter-
nacional de Bilbao, Apodera-
do en las Juntas Generales de
Gernika y Alcalde de Ermua
durante dos legislaturas.

Izendapena: Araba, Bizkaia
eta Donostiako Parke Teknologi-
koetako Administrazio Kontsei-
luek Francisco Berjón, Euskadi-
ko Parke Teknologikoen Sareko
presidente izendatu zuten joan
den uztailaren 24an egindako
bileratan, orain arte lan horretan
jardun duen Julian Sanchez kar-
gutik kendu ondoren.

Francisco Berjón ingeniari
industriala da. Azken urteetan
Bizkaiko Foru Aldundiaren Az-
piegitura enpresan jardun du,
betebehar desberdinekin, bes-
teak beste erakundeko zuzen-
dariorde eta Kalitate arduradu-
na izan da, baita BBKko Kon-
tseilaria ere. Aurretik, Bizkaiko
Foru Aldundiko Hirigintza Saile-
ko aholkularia, Bilboko Nazioar-
teko Erakustazokako Zuzenda-
ritzako kidea, Gernikako Batzar
Nagusietako ahalduna eta bai-
ta Ermuako alkate ere, bi lege-
alditan.

Francisco Berjón, nuevo Presidente de la Red de Parques Tecnológicos

Francisco Berjón, nuevo presidente de la
Red de Parques Tecnológicos de Euskadi
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Programa social: El Parque
Tecnológico de Bizkaia participa
en el proyecto de inserción labo-
ral de personas con enfermedad
mental Innovalan Zamudio, lide-
rado por el Hospital Psiquiátrico
de Zamudio. En esta iniciativa
participan también diferentes
agentes del ámbito social, entre
los que destacan Emaus, Era-
gintza, Lantegi Batuak, Hogar
Izarra, Bizitegi, Avifes y la Fun-
dación Izarra; y del empresarial
como el Parque e Innobasque.

El objetivo principal que per-
sigue esta iniciativa es crear
puestos de trabajo para las per-
sonas con enfermedad mental.
Asimismo, entre los objetivos se-
cundarios están: crear una co-
munidad de aprendizaje, bus-
cando sinergias entre las distin-
tas entidades colaboradas y es-
tablecer un foro de debate para
acometer las dificultades en la
inserción laboral de las personas
con enfermedad mental.

Gizarte programa: Bizkai-
ko Teknologi Parkeak gaixota-
sun mentalak dituzten pertso-
nen Innovalan Zamudio lanera-
tze proiektuan parte hartzen du,
zeina Zamudioko Ospitale Psikia-
trikoak zuzentzen baitu. Ekimen
horretan hainbat gizarte eragi-
lek parte hartzen dute, hala no-
la Emaus, Eragintza, Lantegi Ba-
tuak, Hogar Izarra, Bizitegi, Avi-
fes eta Izarra Fundazioak, eta
baita ere enpresa alorrekoek,
esaterako, Bizkaiko Teknologi
Parkeak eta Innobasquek. Eki-
men honen xede nagusia da gai-
xotasun mentalak dituzten per-
tsonentzako lanpostuak sortzea.
Era berean, bigarren mailako
helburuen artean aipagarriak di-
ra ondokoak: ikaskuntzako ko-
munitate bat sortzea, parte har-
tzen duten erakundeen arteko
sinergiak bilatuz, eta eztabaida
foro bat eratzea gaixotasun
mentalak dituzten pertsonen la-
neratze zailtasunak gainditzeko.

30 equipos: El equipo de ITP
Ingeniería ha sido el ganador de
la IV edición del campeonato de
fútbol 7, organizado por Aisiatek
en el Parque Tecnológico de Biz-
kaia.

Un total de 30 equipos han
participado en esta edición del
campeonato en el que la forma-
ción representante de Nextel
quedó subcampeona en una final
que terminó 2-1 a favor de ITP In-
geniería. El tercer y cuarto pues-
to fue para los equipos Croma-
ñones e Ing Red Sox.

30 talde: ITP Ingeniarit-
za taldeak irabazi du Aisia-
tek-ek Bizkaiko Teknologi
Parkean antolatutako futbol
7 txapelketaren IV. edizioa.

Txapelketako edizio ho-
netan guztira 30 taldek har-
tu dute parte. Finalean ITP
Ingenieríak 2-1 irabazi zion
Nextel ordezkatzen duen
taldeari.

Hirugarren eta laugarren
postuan geratu dira Croma-
ñones eta Ing Red Sox talde-
ak.

El Parque de Bizkaia participa en el
proyecto de inserción laboral
Innovalan Zamudio

ITP Ingeniería ganador del
campeonato de fútbol 7 del Parque

Shanghai Caohejing Hi-Tech Park Innovation
Center-eko arduradunek Parkea bisitatu dute

Hainbat bisita: Caohe-
jing-go (Shanghai, Txina) Tek-
nologi Parkeko arduradunek
duela gutxi bisitatu dituzte Biz-
kaiko Teknologi Parkeko insta-
lazioak.

Txinako ordezkariek auke-
ra izan zuten Parkeko azpiegi-
tura guztiak ezagutzeko, eta
baita ere  Parkearen kudeake-
ta eta lan eredua ezagutzeko.

Era berean, Bizkaiko Tekno-
logi Parkean izan ziren Deustu-

ko Unibertsitateko ikastaroe-
tan parte hartzen ari diren
Amerikako 25 ikasle eta Argen-
tinako Elkarreragin Teknologi-
koko Unitateko (UNTREF) ikas-
leak.

Varias visitas: Responsa-
bles del Parque Tecnológico de
Caohejing, en Shanghai, Chi-
na, visitaron recientemente las
instalaciones del Parque de
Bizkaia.

Los representantes chinos
tuvieron la oportunidad de co-
nocer todas las infraestructu-
ras del Parque, así como su mo-
delo de gestión y de trabajo.

Asimismo, el Parque de Biz-
kaia recibió la visita de 25 es-
tudiantes americanos que par-
ticipan en los cursos de la Uni-
versidad de Deusto, así como
de la Unidad de Vinculación
Tecnológica UNTREF de Argen-
tina.

Bizkaiko Teknologi Parkeko arduradunek Txinako ordezkaritzari lagundu zioten bisitaldia egiten

Bederatzi zulo: Berriki-
tan inauguratu da Bizkaiko
Teknologi Parketik gertuko
golf zelai berria.

2008ko urrian Parkeak
eta Derioko Udalak elkarre-
kin sinatutako lankidetza
hitzarmenari esker Parkeak
kirol ekipamendu berriaren
gozamen eskubidea du.

Bederatzi zuloko zelai
berria Derion dago, Semi-

narioaren atzealdean, Par-
keko 700, 702, 802, 804
eta 806 lur-sailen alboan.

Nueve hoyos: Reciente-
mente ha sido inaugurado
un nuevo campo de golf
cercano al Parque Tecnoló-
gico de Bizkaia.

En octubre de 2008, el
Parque suscribió un conve-
nio de colaboración con el

Ayuntamiento de Derio, a
través del cual el Parque se
convierte en usufructuario
del nuevo equipamiento
deportivo.

El nuevo campo, de 9
hoyos, está situado en el
municipio de Derio en la
zona posterior del Semina-
rio y colindante a las parce-
las del Parque 700, 702,
802, 804 y 806.

Inauguratu da Parketik 
gertuko golf zelai berria

Bederatzi zuloko zelai berri horrek Parkearen aisialdi eskaintza aberasten du

Imagen de la primera reunión de trabajo de Innovalan Zamudio

Imagen de los equipos de ITP Ingeniería y de Nextel después de la final


